
 

stran 0 
      Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica 
       Priloga: Kadrovski načrt za leto 2024   
 
 

OSN 

 

 

 

 

 

 

 

April, 2024 

 

Različica 2 – uskladitev z izhodišči ustanoviteljice 

 
Priloga: 
KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2024 

OSNOVNA ŠOLA 
FRANA ERJAVCA 
NOVA GORICA 



 

stran 1 
      Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica 
       Priloga: Kadrovski načrt za leto 2024   
 
 



 

stran 2 
      Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica 
       Priloga: Kadrovski načrt za leto 2024   
 
 

VSEBINA 

1. KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2024 ........................................................................................... 4 



 

stran 3 
      Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica 
       Priloga: Kadrovski načrt za leto 2024   
 
 



 

stran 4 
      Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica 
       Priloga: Kadrovski načrt za leto 2024   
 
 

1. KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2024  

 
V skladu z Zakonom o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2024 in 2025, Uredbo o 
načinu priprave kadrovskih načrtov posrednih uporabnikov proračuna in metodologiji spremljanja 
njihovega izvajanja za leti 2024 in 2025 ter v skladu s prejetimi usmeritvami za pripravo predloga 
finančnega načrta in programa dela za leto 2024 posrednih uporabnikov občinskega proračuna, je 
Osnovna šola Frana Erjavca Nova Gorica pripravila kadrovski načrta za leto 2024. 
 
Kadrovski načrt je prikaz zaposlenih po virih financiranja: 
 

Vir financiranja Število zaposlenih  
1. 1. 2024 
1. 1. 2024 – 31. 8. 2024 

Ocenjeno število 
zaposlenih  
1. 9. 2024 – 31. 12. 2024 

Proračun  
Republike Slovenije 82,62 84,07 

Proračun  
Mestne občine Nova 
Gorica 

2,38 1,93 

Skupno število vseh 
zaposlenih 89 86 

 
V kadrovski načrt se ne vpisuje zaposlene, ki nadomeščajo redno zaposlene delavce zaradi 
porodniškega dopusta in dolgotrajne bolniške odsotnosti. 
 
V letu 2024 se bo število zaposlenih spreminjalo v odvisnosti od potrebnega obsega dela. Delež 
zaposlitev se bo lahko spreminjal v primeru: 

• spreminjanja števila učencev na šoli, posledično spreminjanja oddelkov na šoli, predvsem s 
prehodom v novo šolsko leto,  

• morebitnega spreminjanja normativov v šolstvu.  
 
Obseg dela se bo predvidoma povečal. Število učencev se bo v naslednjem šolskem letu minimalno 
povečalo in bo znašalo približno 680. Število oddelkov bo predvidoma ostalo nespremenjeno, to je 
29, saj smo v mesecu februarju 2024 vpisali 3 oddelke otrok v 1. razred šolskega leta 2024/2025, v 1. 
in 7. razredu pa imamo v šolskem letu 2023/2024 4 oddelke, ki se bodo obdržali tudi v naslednjem 
šolskem letu. 
 
Obseg dela bo odvisen tudi od števila vpisanih učencev v posamezne obvezne in neobvezne izbirne 
predmete ter podaljšano bivanje. Glede na število vpisanih učencev v podaljšano bivanje in načrt 
izvajanja neobveznih izbirnih predmetov ter interesnih dejavnosti v času podaljšanega bivanja bo 
pristojno ministrstvo v poletnih mesecih dodelilo določeno število ur za izvajanje podaljšanega 
bivanja, kar bo pomenilo določen obseg dela učiteljev v podaljšanem bivanju. V tem trenutku teh 
sprememb ne moremo natančno predvideti. 
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Uskladitev kadrovskega načrta z izhodišči ustanoviteljice Mestne občine Nova Gorica za leto 2024 
je pripravila ravnateljica mag. Lara Brun.  
 
Nova Gorica, 11. 4. 2024 
Št. dokumenta: 450-4/2024/5 
 
mag. Lara Brun, ravnateljica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


